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गलु्मीदरबार गाउँपालिका 
 

 

खण्ड : ७     संख्या : ४  पषु ०९, 2081 

भाग-२ 

नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी काययववलध २०८१ 

काययपालिकाबाट स्वीकृत लमलतिः २०८१/०९/०९ 

प्रमाणीकरण लमलतिः २०८१/०९/०९ 

 
प्रस्तावना: स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (१) िे ददएको अलधकार 
प्रयोग गरी गलु्मीदरबार गाउँपालिकािे यो "नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी काययववलध, २०८१” 
बनाई िाग ुगरेको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारम्म्भक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारम्भिः 
१. यो काययववलध नाम "नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी काययववलध, २०८१” रहेको छ। 

२. यो काययववलध गलु्मीदरबार गाउँपालिकािे स्वीकृत गरेपलछ तरुुन्तै िाग ुहनुेछ। 

२. पररभाषािः ववषय र प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययववलधमािः 
१. "ऐन" भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िाइ सम्झन ुपदयछ। 

२. "गाउँपालिका" भन्नािे गलु्मीदरबार गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

३. "कायायिय" भन्नािे गाउँपालिकाको कायायियिाई सम्झन ुपदयछ । 

४. "सलमलत” भन्नािे गलु्मीदरबार गाउँपालिकाको यस काययववलध वमोम्िम गदित पदपूलतय सलमलतिाई 
सम्झन ुपदयछ। 

      स्थानीय रािपत्र 
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५. "नगर प्रहरी" भन्नािे गलु्मीदरबार गाउँ पालिकावाट लनयकु्त प्रहरी कमयचारीिाई सम्झन ुपदयछ । 

६. "भत्ता" भन्नािे गलु्मीदरबार गाउँपालिकािे समय समयमा तोवकददए वमोम्िमको भत्तािाई सम्झन ु
पदयछ। 

७. "आलथयक वषय" भन्नािे श्रावण १ गतेदेम्ख शरुु भई आषाढ मसान्तमा समाप्त हनुे अवलधिाई सम्झन ु
पदयछ । 

८. "काययपालिका" भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ वमोम्िम गिन हनुे गाउँ 
काययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

९. "गाउँ सभा" भन्नािे गाउँपालिकाको सभा सम्झन ुपदयछ। 

१०. "प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत" भन्नािे नगरपालिकको प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको रुपमा काम गनय 
नेपाि सरकारवाट खटाइएको अलधकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

११. "तोवकएको वा तोवकए बमोम्िम" भन्नािे गाउँ काययपालिकािे समय समयमा लनणयय गरी तोवकएको 
वा तोवकए वमोम्िम सम्झन ुपदयछ । 

१२. "िवान" भन्नािे नगर प्रहरी िवानिाई सम्झन ुपदयछ । 

१३. "नगर प्रहरी कमयचारी" भन्नािे नगर प्रहरी सहायक लनरीिक, नगर प्रहरी हवल्दार र नगर प्रहरी 
िवानिाई सम्झन ुपदयछ । 

 

३. काययववलधको व्याख्या गाउँ काययपालिकािे गने : 
१. कुनै अलधकारीिे यस काययववलधको प्रयोग गदाय नगर प्रहरी कमयचारीिाई मकाय परेमा लनििे गाउँ 

काययपालिका समि लनवेदन ददन सक्नेछ । 

२. काययववलधको दफा ३ (१) को सम्बन्धमा गाउँ काययपालिकािे लनवेदन परेको लमलतिे ३० ददनलभत्रमा 
लनणयय गररसक्न ुपनेछ । 

पररच्छेद-२ 

नगर प्रहरी सेवा गिन रेखदेख र लनयन्त्रण 

४. नगर प्रहरी सेवाको गिन : 
गाउँपालिकामा एक नगर प्रहरी सेवा समहु रहनेछ । नगर प्रहरी सेवाको गिन र त्यसमा रहने नगर प्रहरी 
कमयचारीहरुको संख्या सभािे तोके बमोम्िम हनुेछ । 

 

५. गाउँपालिकामा रहने नगर प्रहरीको पद र तहिः 
१. गाउँपालिकामा गाउँसभािे स्वीकृत गरे बमोम्िम एकिना नगर प्रहरी सहायक लनरीिक, एक िना नगर 

प्रहरी हवल्दार र कम्तीमा दईुिना मवहिा सवहत बवढमा पाँच िना नगर प्रहरी िवान रहनेछन। 
गाउँसभािे नगर प्रहरी कमयचारीको दरवन्दी र संख्या थपघट गनय सक्नेछ । 
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२. गाउँपालिकािे प्रत्येक पदको कायय वववरण वनाउनेछ र त्यस्तो कायय वववरणमा सम्बम्न्धत पदको काम, 

कतयव्य, उत्तरदावयत्व तथा अलधकार समेत उल्िेख गररनेछ । 

३. नगर प्रहरी प्रमखु िगायत नगर प्रहरी कमयचारीहरुको काम, कतयव्य र अलधकार तोवकए बमोम्िम 
हनुेछ। 

 

६. नगर प्रहरी कमयचारीको कतयव्य र अलधकार : 
१. गाउँपालिकाको नीलत, कानून, मापदण्ड तथा लनणयय कायायन्वयन गने, 

२. गाउँपालिकाको सम्पम्त्तको सरुिा र संरिण गने, 

३. स्थानीय स्तरमा हनुे सभा समारोह, परम्परा तथा िात्रा चाडपवयको सरुिा व्यवस्थापन गने, 

४. स्थानीय बिार तथा पावकय ङ्ग स्थिको रेखदेख र व्यवस्थापन गने, 

५. गाउँपालिका सरसफाई सम्वन्धी मापदण्ड कायायन्वयन गने, 

६. न्यावयक सलमलतिे गरेका लमिापत्र तथा लनणयय कायायन्वयन गनय सहयोग गने, 

७. सावयिलनक ऐिानी र पती िग्गा, सावयिलनक भवन, सम्पदा तथा भौलतक पूवायधार संरिण र सरुिा 
गने, 

८. ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्धी खोिी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थायपनामा सहम्िकरण गने, 

९. अनालधकृत ववज्ञापन तथा होलडङ्ग वोडय लनयन्त्रण गने, 

१०. छाडा चौपायाको लनयन्त्रण गने, 

११. अनालधकृत लनमायण तथा सावयिलनक सम्पलत अलतक्रमण रोकथाम तथा लनयन्त्रण गने, 

१२. सावयिलनक आवागमनमा बाधा पयुायइ राखेका लनमायण सामाग्री, पसि व्यवसायबाट भएको अवरोध 
हटाउन िगाउने नमानेमा आफै हटाइ र हटाउन िाग्ने खचय सम्बम्न्धत व्यम्क्तबाट ससिु उपर 
गनय पेश गने। 

१३. सावयिलनक िग्गा बाटो मि, मम्न्दर, ढि, नािा, चोक, पोखरी लमचिी कसैिे घर कम्पाउण्ड टहरा 
वा त्यस्तै अन्य लनमायण कायय गरेको अथवा व्यम्क्तगत रुपिे उपभोग गरेको छ, छैन लनररिण गने। 
लनमायण गरेको देम्खएमा लनमायण कायय रोक्का गरी प्रशासन शाखा माफय त लनणयय गने अलधकारी समि 
प्रलतवेदन पेश गने र भत्काउने आदेश भएमा भत्काउने। 

१४. गाउँपालिका िेत्रमा अलनयलमत लनमायण कायय गरेको देम्खएमा नक्सापास भए नक्सापासको प्रमाणपत्र 
सवहतको प्रलतवेदन प्रशासन शाखा माफय त प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत समि पेश गने। मापदण्ड 
ववपररत लनमायण भएको देम्खए भत्काउने आदेश ददएमा भत्काउने । 

१५. स्वास््यका िालग हालनकारक म्चि तथा सडे गिेको खाद्य पदाथय वववक्र ववतरण रोक िगाउने र 
तोवकएको मापदण्ड ववपररत सिेका हालनकारक म्चि बस्त ुलबवक्र गरेको पाइएमा पवहिो पटक भए 
िफत गरी गाड्न िगाउने। पटक पटक यस्तो कायय दोहोररएमा िररवाना गनय वा पसि बन्द 
गराउन राय पेश गने। 
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१६. रोगी वा काननुिे लनषेध गरेका पशपंुिी, िीविन्तहुरु काटमार गनय नददने र त्यस्ता पशपंुिी 
म्िविन्तकुा मास ुवववक्र ववतरणमा रोक िगाउने र अटेर गरेमा िफत गरी नष्ट गने साथै िलनवाना 
समेत गनय रायसाथ पेश गने । 

१७. छाडा कुकुर लनयन्त्रण सम्बन्धी कारवाही गने तथा मरेका िीविस्त ुसमयमै गाड्न िगाउने । 

१८. खतरा उत्पन्न हनुे रुख काट्न िगाउने तथा िोम्खमपूणय घर पखायि भए सोको लिम्खत प्रलतवेदन 
पेश गने र भत्काउन आदेश भए भत्काउने। 

१९. वडा सलमलत, टोि सधुार सलमलत तथा सामदुावयक प्रहरीसंगको सहकाययमा सरसफाई, सरुिा र 
सामाम्िक ववकृलत हटाउने कायय गने गराउने। 

२०. गाउँ काययपालिका, सलमलत, उपसलमलत तथा आयोिनाहरुबाट िाग ुहनुे नीलत, लनणयय, लनयम र काननु 
कायायन्वयन गने। 

२१. ईिाित लबना पेशा, व्यवसाय गरेको फेिा परेमा पेशा व्यवसायको दताय/नवीकरण गनय िगाउने। 

२२. गलु्मीदरबार गाउँपालिका िेत्रमा लभते्त िेखन, पोि व्यानर, क्रस व्यानर र ववज्ञापन नीलतिे लनषेध 
गरेको ववज्ञापन प्रचारप्रसार सामग्री तथा पोष्टर टाँस्ने काययमा पूणयतया प्रलतवन्ध िगाउने अटेर 
गनेिाई िररवाना गने। 

२३. गाउँपालिकािे सञ्चािन गने वा भाग लिने सभा, सम्मेिन, तालिम अभ्यास आदद िस्ता काययक्रममा 
गाउँपालिकाको तफय वाट तोवकए बमोम्िम प्रलतलनलधत्व गने । 

२४. नापतौिका सामाग्रीको चेक िाँच गने, पसि व्यवसायमा मूल्य सूम्च राख िगाउने तथा चेक गने। 

२५. होटि, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, पाियर िस्ता गलतववलधहरुको लनरीिण गने मापदण्ड ववपररत चिेको 
पाइएमा कारवाहीको िालग पेश गने । 

२६. गाउँपालिका िेत्रलभत्र सावयिलनक स्थिमा िाद,ु सकय स िवुा िगायतका ववकृलत िन्य वक्रयाकिापमा 
रोक िगाउने। 

२७. गाउँपालिकाको लनणयय अनसुार अस्थायी प्रकृलतका बिार व्यवस्था गने, त्यस्तो व्यापारीहरुको िगत 
राखे। 

२८. अरुिाई बाधा पगु्न ेगरी िाउड म्स्पकर, रेलडयो अथवा ध्वनी उत्पादन गने अन्य उपकरण प्रयोग 
गनय नददने। 

२९. ध्वनी, धवुा, प्रकाश अथवा अन्य कुनै कारणिे सावयिलनक रुपमा बाधा पगु्ने खािका उद्योग धन्दा 
सञ्चािनमा रोक िगाउने । 

३०. दमकि (Fire Brigade) सेवािाई २४ घण्टा चसु्त र दरुुस्त राखी माग भएको िाउँमा तरुुन्त 
पररचालित हनुे। 

३१. ववपद्, महामारी भएमा उद्धार तथा राहतका िालग तरुुन्त खटी िाने । 
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३२. गाउँपालिका मातहतका शाखा, आयोिना, काययक्रम वा कुनै पररयोिना अन्तगयत तोवकए बमोम्िमका 
काययहरु गने गराउने । 

३३. गाउँपालिका अन्तगतका शाखा तथा आयोिनाबाट कायायन्वनका िालग प्राप्त भएका आदेश तथा 
लनदेशन कायायन्वयन गरी सोको वववरण तोवकएको समयलभत्र उपिब्ध गराउने । 

३४. मालथ तोवकए बमोम्िमका काययहरु समन्वय गरी म्िम्मेवारी लिई िवाफदेवहता समेत बहस गने । 

३५. गाउँपालिकािे तोवकएका अन्य काययहरु गने गराउने । 

 

पररच्छेद-४ 

तह ववभािन र पदपूलतय 
७. नगर प्रहरीहरुको शरुु लनयमु्क्त हनुे पदहरुिः 
नगर प्रहरीको देहायका पदहरु खलु्िा प्रलतयोलगताद्वारा करारमा लनयमु्क्त गररनेछ । 

१. नगर प्रहरी सहायक लनरीिक 

२. नगर प्रहरी हवल्दार  

३. नगर प्रहरी िवान 

 

८. लनयमु्क्त गने अलधकारी: पदपूलतय सलमलतको लसफाररसमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतिे नगर प्रहरी लनयूम्क्त 
गनेछ। 

१. नगर प्रहरी हवल्दारको पद कुनै कारणबाट ररक्त भएमा काययरत नगर प्रहरी िवानहरुमध्येबाट पदपूलतय 
सलमलतिे काययिमताको आधारमा बढुवा गनेछ। 

९. खलु्िा प्रलतयोलगतामा भाग लिन सक्ने व्यम्क्तहरु: 
नगर प्रहरी कमयचारीको पदको िालग हनुे खलु्िा प्रलतयोलगतामा लनम्नलिम्खत योग्यता भएका व्यम्क्तहिे भाग 
लिन सक्नेछन ्: 

१. दरखास्त आव्हान भएको लमलतसम्म १८ वषय उमेर परुा भई ३५ वषय ननाघकेो। नगर प्रहरी सहायक 
लनरीिकको पदमा नेपािी सेना, नेपाि प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बि वा भारतीय सेनामा सेवा गरी अबकास 
भएको व्यम्क्तको हकमा उमेरको हद ४५ वषय र अन्य पदको िालग ४० वषय ननाघेको। 

२. नगर प्रहरी सहायक लनरीिकको पदमा न्यूनतम ्+२ वा सो सरह, हवल्दार र प्रहरी िवान पदको 
िालग न्यूनतम आि किा उत्तीणय गरेको । 

३. नैलतक पतन देम्खने कुनै फौिदारी अलभयोगमा सिाय नपाएको । 

४. कुनै रािनीलतक पाटीको सदस्य नरहेको । 

५. मानवअलधकार र मानवीय कानूनको उल्िंघनमा सिाय नपाएको । 

६. मवहिाहरुको िालग घटीमा ५ वफट र परुुषको िालग घटीमा ५ वफट २ इन्च उचाई भएको। 



6 
 

७. छाती नफुिाउँदा घटीमा ३१ इन्च र फुिाउँदा ३३ इन्च भएको। 

८. आखँा माइनस २ वा प्िस २ भन्दा बढी कमिोर नभएको । 

९. स्वीकृत म्चवकत्सकवाट लनरोलगताको प्रमाणपत्र पाएको । 

१०. नेपािी नागररकता प्रमाणपत्र पाएको । 

११. पवहिो पटकका िालग गलु्मीदरबार गाउँपालिकालभत्र करारमा काययरत कमयचारीको िालग उमेरको 
हद िाग्ने छैन । 

 

१०. पदपूलतय सलमलत र छनौटको प्रवक्रयािः (१) गाउँपालिकाको नगर प्रहरी पदपूलतय सलमलत लनम्नानसुार हनुेछ। 

१. प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत    अध्यि 

२. सामाम्िक ववकास शाखा प्रमखु   सदस्य 

३. प्रशासन शाखा प्रमखु    सदस्य सम्चव 

(२) नगर प्रहरी कमयचारीको कुनै पलन पदहरुमा देहायको ववलधवाट छनौट गररनेछ । 

१. ववशेष शारीररक परीिण, 

२. लिम्खत परीिा, 
३. ववशेष स्वास््य परीिण, 

४. अन्तवायताय । 

नगर प्रहरीहरुको नयाँ पदपूलतयका िालग छनौट प्रकृयामा प्रहरी कायायियको प्रलतलनलध तथा अन्यिाई ववज्ञको 
रुपमा आमम्न्त्रत गररनेछ । 

 

११. लनयमु्क्त र अवकाश : 
१. नयाँ लनयूम्क्त गररएका नगर प्रहरी कमयचारीिाई छ मवहनाको करार अवलधको लनयूम्क्त ददइने छ। काम 

सन्तोषिनक भएमा ६/६ मवहनामा करार थप गररनेछ। 

२. कुनै नगर प्रहरी कमयचारीको काम सन्तोषिनक नभएमा लनििाई लनयूम्क्त/सम्झौता गने अलधकारीिे 
अवकाश ददनेछ । 

पररच्छेद-५ 

गाउँपालिकाको प्रशासन र नगर प्रहरीको सम्बन्ध 

१२. गाउँपालिका प्रशासनको लनयन्त्रण रहने: नगर प्रहरी अनशुासन र आन्तररक व्यवस्थाको कुरामा बाहेक 

समस्त नगर प्रहरी गाउँ काययपालिकाको कायायियको प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत र ववषयगत म्िम्मेवारी 
तोवकएको अलधकार प्राप्त अलधकारीको प्रत्यि रेखदेख र लनयन्त्रणमा रहनेछन ्। 

 

१३. नगर प्रहरी प्रमखु माफय त हनुे : गाउँपालिकािे नगर प्रहरी संगिनसँग कामकाि तथा समन्वय गदाय 
सामान्यतया नगर प्रहरी प्रमखु माफय त नै गनुयपनेछ । 
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पररच्छेद-६ 

ववदा 
१४. ववदा अलधकारको कुरा होइन : 

१. नगर प्रहरी कमयचारीिे अलधकारको रुपमा लबदाको दावी गनय पाउने छैन । 

२. कामको अनकुुि हेरी ववदा ददने अलधकारीिे आफ्नो तिवीिवाट प्रचलित लनयमानसुार लबदा ददन अथवा 
नददन पलन सक्नेछ साथै आवश्यक परेमा लबदामा वसेको नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिको स्वीकृत 
लबदा रद्द गरी बोिाई काममा िगाउन सक्नेछ । 

३. नगर प्रहरी कमयचारीिे मवहनामा १ ददन लबदा पाउनेछन।् सावयिलनक लबदाको ददन काम गरेवापत 
सट्टा लबदा पाउनेछन।् करार अववधभर मात्र उक्त लबदा संम्चत हनुेछ। 

 

१५. लबदा स्वीकृत नगराई अनपुम्स्थत हनुे नगर प्रहरी कमयचारीिाई सेवावाट हटाउने : 
१. यस काययववलध वमोम्िम लबदा स्वीकृत नगराउने नगर प्रहरी कमयचारी कायायियमा हाम्िर हनु पाउन े

छैन। 

२. उपदफा (१) को उल्िंघन गरी गैर हाम्िर हनुे नगर प्रहरी कमयचारीिाई गाउँ काययपालिकाको 
कायायियिे सेवावाट हटाउन सक्नेछ । तर लबदाको लनकास नहदैु लबदा बसी पलछ सो गैर हाम्िर 
भएको अवलधको िालग लबदाको लनवेदन गरी सो लबदा स्वीकृत भएमा यो लनयम उल्िंघन गरेको मालनन े
छैन । 

 

१६. कायायियमा अनपुम्स्थत हनुे उपर कारवाही : लबदा स्वीकृत नगराई कायायियमा अनपुम्स्थत हनुे नगर 
प्रहरी कमयचारीिाई गयि र तिवकट्टी गरी ववभागीय सिाय समेत गनय सवकनेछ । 

 

पररच्छेद-७ 

सिाय र पनुरावेदन 

१७. नलसहत ददन:े नगर प्रहरी कमयचारीिे काममा साधारण िापरवाही गरेमा नलसहत ददन सक्नेछ। 

 

१८. नोकरीवाट हटाउने वा बखायस्त गने : देहायका अवस्थामा सिाय गने अलधकारीिे कुन ैनगर प्रहरी 
कमयचारीिाई नोकरीवाट हटाउन वा बखायस्त गनय सक्नेछ । 

१. अयोग्यताको कारणिे आफ्नो पदीय म्िम्मेवारी परुा गनय नसकेमा 
२. रािनीलतमा भाग लिएमा 
३. बराबर अनशुासन हीनताको काम गरेमा 
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४. ड्युटी भएको अवस्थामा वा नरहेको अवस्थामा बदीको पोशाक िगाई मादक पदाथय सेवन गरी वहडेमा 
वा िथाभावी गरेमा 

५. भ्रष्टाचार गरेमा 
६. आफ्नो पदको म्िम्मेवारी अनसुार आचरण नगरेमा 
७. आचरण सम्बन्धी लनयमहरु वरावर उल्िंघन गरेमा 
८. मनालसव कारण नभई वा लबदा नलिई लबदा बसेमा वा गैरहाम्िर भएमा । 

 

पररच्छेद-८ 

तिव, भत्ता 
१९. तिव भत्ता: नगर प्रहरी कमयचारीिे करार सम्झौता भएको लमलतदेम्ख तिव भत्ता पाउनेछ। तिब र राशन 
भत्ता गाउँ कायायपालिकािे तोके अनसुार हनुेछ । 

 

पररच्छेद-९ 

तालिम 

२०. तालिमको व्यवस्था : नगर प्रहरी कमयचारीिाई काययकुशि एवं दि तलु्याउन गाउँपालिकािे आवश्यकता 
अनसुार तालिमहरु ददन सवकनेछ । 

 

२१. प्रम्शिाथीिे पाउने सवुवधा: प्रम्शिाथीहरुिाई गाउँपालिका बावहर तालिम लिन आउँदा िाँदाको दैलनक 
भ्रमण भत्ता प्रचलित काननु बमोम्िम हनुेछ। 

 

२२. प्रम्शिकहरुको पाररश्रलमक : गाउँ काययपालिकािे तोके बमोम्िम हनुेछ । 

 

२३. आन्तररक तालिमिः एकै पटक लनयमु्क्त भएमा नगर प्रहरी कमयचारीिाई आम्न्तररक तालिममा पिाउँदा 
साधारणतया समान अवसर प्राप्त हनुे गरी तालिमको व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ । 

 

पररच्छेद-१० 

पोशाक 

२४. नगर प्रहरी पोशाक : नगर प्रहरीको पोशाकको वकलसम र अन्य वववरण गाउँ काययपालिकािे तोके 
बमोम्िम हनुेछ। हरेक वषयको िालग एक सेट पोशाक उपिब्ध गराईने छ । 

 

२५. िाडो मौसमका िालग ददइने पोशाक : प्रत्येक नगर प्रहरी कमयचारीिाई िाडो मौसमको िालग पोशाक 

लनिःशलु्क ददइनेछ। हरेक तीन वषयको िालग एक सेट पोशाक उपिब्ध गराईने छ । 
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२६. तयारी पोशाक ववतरण गनय नसवकएमा ददने सवुवधा : नगर प्रहरी कमयचारीिाई तयारी पोशाक ववतरण 

गनय नसवकएको अवस्थामा स्थानीय दर रेट बमोम्िम लसिाई ज्यािा र कपडा ददइनेछ । 

 

२७. नगर प्रहरीको पोशाक सट्टा भनाय : नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिहरुको मािसामान र पोशाक लनम्ित 

अवलध नपगुी वा कामकािको लसिलसिामा फाटी गएमा नगर प्रहरी प्रमखुिे पशे गरे बमोम्िम सट्टा गरी नया ँ
ददइने छ। 

पररच्छेद-११ 

ववववध 

२८. परुस्कार : प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतिे आफ्नो र आफ्ना मातहत कायायियका नगर प्रहरी कमयचारीिे 
आफ्नो कतयव्य पािनको लसिलसिामा प्रसंशनीय काम गरेमा त्यस्तो नगर प्रहरी कमयचारीहरुिाई परुस्कार 
उपिब्ध गराउन काययपालिका समि लसफाररस गनय सक्ने छ । 

 

२९. चाडपवय खचय पाउने : नगर प्रहरी कमयचारीिे खाइपाई आएको एक मवहनाको तिब बराबरको रकम 
प्रत्येक वषय चाडपवय खचयको रुपमा पाउनेछ । 

 

३०. दाज्यायनी म्चन्ह सम्बन्धी व्यवस्था : नगर प्रहरी अत्यन्तै अनशुालसत संगिन पलन हो। यसै संगिनलभत्र 

रहने गरेका ओहोदाका म्चन्ह र संकेत देहाय बमोम्िम हनुेछन। 

१. प्रहरी सहायक लनरीिकिः कुममा एक तारा 
२. प्रहरी हविदारिः पाखरुामा तीन धके वफत्ता 
३. प्रहरी िवान : पाखरुामा प्रहरी िेखेको 
दज्यायनी म्चन्ह सम्बन्धी अन्य व्यवस्था काययपालिकाको लनणयय बमोम्िम हनुेछ । 

 

३१. अन्य सवुवधा तथा व्यवस्था : नगर प्रहरी कमयचारीहरुिाई ददइने अन्य सेवा सवुवधाहरु गाउँ काययपालिकािे 
तोके बमोम्िम हनुेछ । 

 

३२. वाधा अड काउ फुकाउ: गलु्मीदरबार गाउँ काययपालिकाको कायायियमा काययरत नगर प्रहरी कमयचारीहरुको 
सेवा, शतय, सवुवधा र संचािन यस काययववलधमा व्यवस्था भएको हदसम्म यसै काययववलध बमोम्िम हनेछ। यस 
काययववधमा व्यवस्था नभएका ववषयहरुको हकमा गाउँ काययपालिकािे तोकेबमोम्िम हनुेछ । 

 

३३. काययववलध संशोधन: यस काययववलधमा आवश्यक संशोधन गलु्मीदरबार गाउँ काययपालिकािे गनय सक्नेछ। 

 

३४. दरखास्त फारम: आवेदनका िालग अनसूुची-१ बमोम्िम को दरखास्त फारम भरर पेश गनुयपनेछ। 



10 
 

अनसूुची-१ 

गलु्मीदरबार गाउँपालिका 
गाउँ काययपालिकाको कायायिय 

नगर प्रहरी कमयचारीको िालग दरखास्त फारम 

नयाँ लनयमु्क्त हनु चाहेको पद :- 
ववज्ञापन नम्बर : 
आवेदन पेश गरेको कायायिय :- 
व्यम्क्तगत वववरण 

नाम, थर          पासपोटय साईिको फोटो 
नेपािीमा : ………………………………………………………………………………… 

अंग्रिेीमा : ………………………………………………………………………………… 

िन्म लमती : ……………………………………………………………………………… 

िन्म स्थान : ………………………………………………………………………………… 

बाबकुो नाम : ………………………………………………………………………………… 

आमाको नामिः ………………………………………………………………………………… 

बािेको नाम : ………………………………………………………………………………… 

पलत/पत्नीको नामिः …………………………………………………………………………… 

पेशा : 
नागररकता सम्बम्न्ध वववरण 

नागररता नम्बर : ……………………………………………….. 

नागररकताको वकलसम :………………………….. 

िारी लमलत : ………………………………….. 

िारी भएको स्थान : …………………….. 

िारी गने कायायिय : .. 
वतन 

स्थायीिः 
प्रदेश :……………………………… म्िल्िा………………….नपा/गा पा……………………………….. वडा नं. ……… 

अस्थायी 
प्रदेश :……………………………… म्िल्िा………………….नपा/गा पा……………………………….. वडा नं. ……… 

सम्पकय  नम्बर……………………………………मोबाइि नम्बर …………………………………………… 

ईमेि िेगाना …………………………………………………………………………… 

  

औिँाको छाप 
 
 

बाँया 

 
 

दायाँ 

 

पासपोटय 
साईिको फोटो 
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शैम्िक योग्यता 
म्शिण संस्था उपालध शे्रणी कैवफयत 

    

    

दिता वा तालिम (भएमा प्रमाण पत्र संिग्न राखे) 
प्रम्शिण संस्था उपालध अवलध कैवफयत 

    

    

    

अनभुव 

काम गरेको संस्था काम गरेको पद काम गरेको अवलध छोड्न ुपने कारण 

    
    

    

मालथ उल्िेख भए देम्ख बाहेक अन्य पेशा भए हािको पेशािः- 
वैवावहक अवस्था- वववावहत/अवववावहत 

शारीररक अवस्था (स्वघोषणा) 
१. म प्रहरी कमयचारीमा लनयकु्त हनुको िालग मेरो शारीररक अवस्था पूणय रुपमा स्वस्थ छ। 

२. मैिे कुन ैदीघयकालिन रोग बापत कुन ैवकलसमको िामो अवलध सम्मको औषलध सेवन गने गरेको छैन। 

३. मिाई कुनै वकलसमको मटुु, किेिो र मगृौिा सम्बन्धी रोग िागेको अथवा सो सम्बन्धी शल्यवक्रया 
गरेको छैन। 

४. मैिे कुनै वकलसमको औषलधिन्य (िाग ुऔषध) पदाथय सेवन गने गरेको छैन। 

५. मेरो मानलसक अवस्था दिक छ। म प्रहरी कमयचारी हनु योग्य छु। िस्तोसकैु अवस्थामा पलन सन्तलुित 
रहेर काम गनय सक्छु । 

अन्य घोषणा 
१. म कुनै पलन रािनीलतक दिको सदस्य रहेको छैन तथा सो वापत कुनै पद धारण गरेको छैन। 

२. हािसम्म म कुनै पलन राविय अथवा अन्तराविय आतंङ्कारी संगिनको सदस्य रहेको छैन र त्यस बापत 
कुनै सिाय ँपाएको अथवा खोिीको सचुीमा रहेको छैन। 

३. मैिे नैलतक पतन देम्खने फौिदारी अलभयोगमा सिाय ँपाउने कायय समेत गरेको छैन। 

४. मैिे कुनै पलन मानव अलधकार र मानवीय काननुको उल्िंघनमा सिाय पाउने कायय गरेको छैन। 

५. मैिे देशको कुनै भागमा र ववदेशमा समेत कुनै अपराध गरेको छैन र खोिी अथवा फरारको सचुीमा 
रहेको छैन। 
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६. मेरो चररत्र राम्रो रहेको छ र मेरो चररत्र लनम्न दईु व्यम्क्तहरुबाट समेत बझु्न सवकन्छ। (नाम, िेगाना, 
पद, मोबाईि नम्बर) 
(क) 
(ख) 

७. मेरो पलछल्िो समयमा म्खम्चएको अद्यावलधक पासपोटय साइिको दईु प्रलत फोटो यसैसाथ समावेश 
राम्खएको छ। 

८. मेरो नागररकता िगायत शैम्िक योग्यता तथा चाररलत्रक र अन्य अनभुवका साथै सम्बम्न्धत व्यवसावयक 
पररषदमा दताय भएका प्राप्त यसैसाथ संिग्न प्रमाण पत्रहरु लनम्नानसुार क्रमबद्ध रुपमा राम्खएका छन।् 

(क) 
(ख) 
(ग) 

(घ) 
(ङ) 
(च) 

 

मालथ िेम्खएको वववरण दिक साँचो छ। झटु्ठा िहरे लनयम वमोम्िम सहुँिा बझुाउिा। 

लमलतिः 
…………………………….. 

आवेदकको हस्तािर 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

द्रष्टव्यिः मालथ िेम्खएको बाहेक अन्य कुरा खिुाउन ुपरेमा छुटै्ट पानामा िेखी आवेदन साथ राख ुहोिा। 

 

 

 

आज्ञािे   

भेषराि म्घलमरे  

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत 
 


